PLANO DE GESTAO ANUAL - PGA 2024

Estruturado em uma Unica etapa com 2 anexos:

PLANEJAMENTO PELA EQUIPE GESTORA DA UE
e Anexo 1 - Lista de equipamentos necessarios aos projetos
e Anexo 2 — Lista de Acdes/Projetos referentes a CPA

IDENTIFICAGCAO DA UNIDADE

Unidade 105 | Fatec Indaiatuba Dr. Archimedes Lammoglia

Diretor(a) Prof. José Luiz Marques

PLANEJAMENTO PELA EQUIPE GESTORA DA UE
(Administracdo da Faculdade - Deliberacdo CEETEPS 31/2016)

ANALISE DO CENARIO

Descrever de forma breve e objetiva o cenario da Unidade perante sua missdo como Unidade de Ensino na localidade em que
se encontra (é este cendrio que se pretende melhorar).

A Fatec Indaiatuba, considerando o PDI 2022-2026 e suas proposicGes, apresenta o seguinte cenario anual:

A. Ensino: A leitura do contexto educacional oferece a compreensdo de que o perfil do ingressante requer que:
a) A qualidade de ensino deve conduzi-lo a inser¢do/permanéncia no mercado.

b) O ensino deve proporcionar direcionamento ao Empreendedorismo e a Pesquisa Tecnoldgica em seus
instrumentos didatico-pedagdgicos, nas aulas ministradas e em seus processos de avaliagdo da
aprendizagem.

c) O alinhamento entre Faculdade e Empresas se dard por protocolos de intencdo, convénio de cooperac¢do e/ou
projetos tecnoldgicos

B. Linha de Pesquisa Institucional “Inteligéncia em pequenos e médios negdcios”: Essa linha de pesquisa se relaciona
com os eixos dos cursos no sentido de contribuir com as interpretagdes e a consolidagdo dos modelos gerenciais
inteligentes e as solugOes estratégicas, sem desprezar as contribui¢cdes ao desenvolvimento regional pautado pela
sustentabilidade. Ela se afirma pelos Trabalhos de Graduagdo, pelos Projetos Interdisciplinares e pelo programa de
Iniciagdo e Desenvolvimento de Tecnologia e Inovagdo (IDTI) e pela participagdo nos projetos da Agéncia INOVA.

C. Extensdo: Manutencdo das relagGes académicas e profissionais com os agentes locais estabelecidos em torno dos
segmentos produtivos: industria de maquinas, siderurgia, metalurgia, plasticos, tintas, componentes eletronicos,
pegcas e acessorios. Este relacionamento pautado por projetos, cursos e eventos com os pequenos e médios negdcios
estabelecidos nos segmentos em pauta. Os cursos de Gestdo Empresarial, ComEx e Logistica, no caminho das
solugdescriativas e inteligentes e o curso de Gestdao de Servigos de Tecnologias da Informagdo, em fungdo de suas
particularidades e dos desafios estratégicos instalados nesses segmentos produtivos, por meio da apreensao, de
forma didatica, dos melhores modelos e praticas de gestao.

D. Internacionalizagdo: Manutengdo da presenca de professores, alunos, empresas e Instituicdes Internacionais na
participacdo dos eventos em Projetos Colaborativos Internacionais, com orientacdo da ARINTER — CEETEPS.

Assim, esta Unidade de Ensino, para este plano anual de atividades de gestao, apresenta também o seguinte cenario anual de
necessidades:
1-) Didatico-pedagdgico: revisdo de PPC; aperfeicoamento do uso de metodologias de ensino/aprendizagens variadas,
diversificacdo dos instrumentos de avaliagdo da aprendizagem, reorganizacdo do Trabalho de Graduacéo.
2-) Ensino e equipamentos associados - Laboratdrios: Consolidacdo da sala Global Room - laboratério 10 — bem como
acessibilidade para pessoas com deficiénciasa (PCD).
3-) Pesquisa e Extensdao — Equipamentos associados: melhor automacgao dos processos burocraticos, Implantacdao do Curso
de Pés-Graduagdo Lato sensu “Gestdo Estratégia da Operagdes”, conforme Deliberagdo 86, de 24/11/22 e Plano de Curso
encaminhado o Departamento de Pds-Graduagdo do CEETEPS em 23/10/2023 e aprovado em 04/11/2023.
4-) Atividades formativas em projetos: plano de uso da sala Maker e da Global Room, plano de visitas técnicas a empresas
pelos professores responsaveis por estagio; projeto de otimizacdo dos espacos da biblioteca com baias para aulas em ensino
hibrido.
5-) Infraestrutura; Revisdo frequente do elevador, iniciar as obras para conter infiltragdes prediais, elevador de acesso para
inclusdo no prédio 3 — laboratério 10 -, revisdo das calhas e do telhado do prédio 1 e 2, limpeza de caixa d’agua.
6-)Desenvolvimento de pessoas e docentes e servidores: maior participacdo na SPAP — Semana Pedagdgica e de
Aperfeicoamento -, Palestra sobre Avaliacdo da Aprendizagem; SIPAT — palestras de conscientizacdo sobre assédio moral; maior
incentivo a participagdo nos cursos da CETEC e da ARINTER; maior incentivo a participagdo em eventos da Unidade.

7-) Convénios e parcerias: Aguardando autorizacdo do CEETEPS para tramitar documentos e consolidar convénio com
a Le Novo por meio dos CST do eixo de Tecnologia da informacgdo; Ampliagdo de visitas técnicas e parcerias estagios.




Discorrer sobre o cenario, realizando um breve diagndstico (limitar o espago da escrita, para que seja inserido de forma suscinta).

APONTAMENTO DE SITUAGOES-PROBLEMA MAIS RELEVANTES

Fontes: relatorio CPA, analise de processos criticos da UE, relatério de atendimento e ocorréncias Horus, relatério NDE,

relatério de representacado discente (DA, Atlética, representantes de turma), relatério CIPA, entre outros.

1 cat 0.1.09 - Acesso/Incluséo ao Ensino Superior 5 cat 0.1.04 - Infraestrutura laboratorial e ambientes de
(social, PCD) ensino

2 | cat 0.1.02 - Manutencao e conservacao predial 6 | cat 0.1.08 - Participacdo da comunidade e sociedade

3 | cat 0.1.03 - Infraestrutura predial (espacos, sistemas) 7 | cat 0.1.05 - Materiais, equipamentos e mobiliarios

4 cat 0.1.01 - Metodologia de ensino, desempenho de 8 cat 0.1.10 - Gestao da unidade de ensino e dos cursos
alunos, evasao (indicadores)

Outra — Especificar: Pesquisa e Extenséo

Objetivos Institucionais — CPS (Plano de Metas)

1)Atender as demandas sociais e do mercado de trabalho.

2)Obter a satisfagdo dos publicos que se relacionam com o Centro Paula Souza (stakeholders).
3)Alcangar e manter o grau de exceléncia em seus processos de ensino e aprendizagem.
4)Assegurar a perenidade do crescimento da instituigdo com recursos financeiros disponiveis.
5)Garantir celeridade e efetividade na prestagdo de servigos.

6)Formar profissionais atualizados em tecnologias e processos produtivos, capazes de atuar no desenvolvimento tecnolégico e inovagdo.
7)Promover a cultura de inovagdo e empreendedorismo.

8)Aumentar a eficiéncia, a produtividade e a competitividade da institui¢cdo.
9)Ampliar a oferta da Educagdo Profissional.

10)Resolugdo Conjunta SOG/SFP/SG-3, de 28-12-2022 - Bonificagdo por Resultados — BR das Secretarias de Estado, Procuradoria Geral do Estado,
Controladoria Geral do Estado e das Autarquias, de que trata a LC 1361-2021

Objetivos Institucionais — Cesu (Plano de Metas)

moow®>

Integrar as diferentes modalidades de ensino, otimizando itinerarios e tempo para a formagdo profissional.
Inovar processos de ensino e aprendizagem para manter exceléncia diante do mercado.

Ampliar a capacidade de criar e atualizar cursos em parceria com o mercado.

Expandir e ampliar a capacidade de articulagdo com Governos e Setores Produtivos.

. Promover a captagdo de recursos extras e ndo orcamentdrios.

ESTRUTURAGCAO DAS ACOES/PROJETOS
01 - Didatico-pedagogico

Acdes associadas ao PPC/PE de CSTs e Disciplinas: CST (implantacéo, alteracdo, readequacéo, reestruturaco),

pratica pedagogica (PE, PA), projeto interdisciplinar/ integrador, extenséo curricularizada.

ACAO/PROJETO (Tema)

101 - cat 1.01 - Adequacio/reestruturacdo de PPC, implantacdo de novos cursos.

Origem:

3-Outra

O que sera feito:

Revisdao do PPC de Graduagao em CST Servigcos

Por que sera feito:

Atualizacdo e modernizagdo do processo de Ensino

Responsavel: <nome> Prof. Juliana Watanabe e NDE Qde CH/sem: | 02 |Tipo: | HAE - Hora Atividade
' Especifica
Colaborador(a): |<nome>nn Qde CH/sem: | nn |Tipo: Escolher um item.
Colaborador(a): |<nome>nn Qde CH/sem: | nn |Tipo: Escolher um item.
Periodo de execucao: Data inicial:| 10/03/2024 | Data final: 20/12/2024
Etapas do processo: 01- Reunido dos Coordenadores com o NDE. 01/04/24 | 30/07/
| 24
02- Reunido dos Coordenadores com a CESU. Analise PPC 01/08/24 | 30/10/
24
03- Reunido dos Coordenadores com a CESU. Proposta de PPC novo 30/10/24 | 30/11/
24
04- Reunido dos Coordenadores com a CESU. PPC Novo 30/10/24 | 30/11/
24
05- Consolidagdo da atualizagdo do PPC 01/12/24 | 20/12/
24

Custo R$ (se houver):

02 haes semanais

| Fonte(s) dos recursos: ‘ Folha de pagamento

(a ser resolvida/miti

Situagdo problema:

gada)

cat 0.1.10 - Gestdo da unidade de ensino e dos cursos (indicadores)

cat 0.1.10 - Gestdo da unidade de ensino e dos cursos (indicadores)

ACAO/PROJETO (Tema)

102 - cat 1.08 - Eventos e agbes para aperfeicoamento docente (Spap, treinamentos, avaliagdo docente)

Origem:

3-Outra

O que sera feito:

Aperfeicoamento em metodologias e avaliagdes no ensino/aprendizagem

Por que sera feito:

Atualizacdo e modernizagdo do processo de ensino

Responsavel:

<nome> Yara Brito Brasileiro

Qde CH/sem:

02

Tipo:

HAE - Hora Atividade
Especifica




Colaborador(a): |<nome> nn Qde CH/sem: | nn |Tipo: Escolher um item.
Colaborador(a): |<nome>nn Qde CH/sem: nn |Tipo: Escolher um item.
Periodo de execugao: Data inicial:| 15/02/2024 | Data final: 30/06/2024
Etapas do processo: 01- Metodologias do trabalho cientifico 15/02/24 252/22/
02- Metodologias da exposicdo do trabalho cientifico 15/02/24 | 30/04/
24
03- Metodologias ativas 15/02/24 | 30/06/
24

Custo R$ (se houver):

02 haes semanais | Fonte(s) dos recursos: | Folha de pagamento

Situacédo problema:

cat 0.1.01 - Metodologia de ensino, desempenho de alunos, evasédo

(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.01 - Metodologia de ensino, desempenho de alunos, evasédo

ACAO/PROJETO (Tema)

103 - cat 1.06 - Agbes pedagodgicas: visitas técnicas, projetos integradores/interdisciplinares, dias de campo,

feira das profissoes, cursos extracurriculares para alunos.

Origem:

3-Outra

O que sera feito:

Reorganizagao do Trabalho de Graduagao em GestaoEmpresarial

Por que sera feito:

Atendimento metodoldgico as demandas de mercado

Responsavel: <nome> Prof. Benedito Carlos Floréncio da Silva Qde CH/sem: | 02 |Tipo: | HAE - Hora Atividade
) Especifica
Colaborador(a): |<nome>nn Qde CH/sem: | nn |Tipo: Escolher um item.
Colaborador(a): |<nome> nn Qde CH/sem: nn |Tipo: Escolher um item.
Periodo de execucgéio: Data inicial: | 15/02/2024 | Data final: 20/12/24
Etapas do processo: 01- Reunido com Coordenador e docentes e conversa sobre TG. 29/02/24 | 08/03/
i 24
02- Reunido entre coordenador e e NDE 13/03/24 | 22/03/
24
03- Projeto de reestruturagdo 01/04/24 | 28/06/
24
04- Alinhamento estratégico 01/08/24 30/08/
24
05- Manual de reestruturagdo 02/09/24 | 20/12/
24

Custo R$ (se houver):

02 haes semanais | Fonte(s) dos recursos: \ Folha de pagamento

Situagdo problema:

cat 0.1.10 - Gestao da unidade de ensino e dos cursos (indicadores)

(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.01 - Metodologia de ensino, desempenho de alunos, evasédo

02 — Laboratorios - Ensino e Equipamentos Associad0Sacses

para melhoramento dos laboratérios de Ensino (Gestao e Equipamentos): Melhoramento de equipamentos,
mediante instalacdo, manutencédo, desuso, doacao, e gestao de ambiente laboratorial.

ACAO/PROJETO (Tema)

201 - cat 2.02 - Laboratério informética - implantacdo/melhoramento com recursos PEDAGOGICOS

Origem:

3-Outra

O que sera feito:

Projetos Colaborativos Internacionais — Sala Global Room/ Metodologias ativas

Por que sera feito:

Modernizar os projetos pedagogicos de cursos por ensino e avaliagdo por competéncias

Responsavel: <nome> Prof. Ricardo Ndébrega Qde CH/sem: | 02 |Tipo: | HAE-Hora 'A.tividade
Especifica
Colaborador(a): |<nome> nn Qde CH/sem: | nn |Tipo: Escolher um item.
Colaborador(a): |<nome>nn Qde CH/sem: nn |Tipo: Escolher um item.
Periodo de execugao: Data inicial:| 15/02/2024 | Data final: 20/12/2024
e 01- Implantagdo do plano de trabalho e planejamento semestral de uso — 15/02/24 | 30/03/
Sala Global Room 24
02- Aquisi¢do de armario com portas em vidro para a Global Room — ver 15/02/24 | 30/04/
Anexo 1 24
03- Instalagdo da lousa digital 15/02/24 | 30/04/
24




04- Periodo do projeto piloto de uso — Global Room.

15/02/24

20/12/
24

Custo R$ (se houver):

3.600,00 + 02 haes
semanais

Fonte(s) dos recursos: Folha de pagamento

Situacdo problema:

cat 0.1.01 - Metodologia de ensino, desempenho de alunos, evasédo

(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.05 - Materiais, equipamentos e mobiliarios

ACAO/PROJETO (Tema)

202 - cat 2.01 - Laboratdrio fisico - implantagdo/melhoramento com recursos PEDAGOGICOS

Origem:

3-Outra

O que seré feito:

- Laboratério do CST em DSM - IOT - otimizagoes

Por que sera feito:

Difundir o ensino, a aprendizagem, a avaliagao por competéncias e as metodologias ativas

Responsavel: | <nome> Prof. Wellington Roque Qde CH/sem: | 02 |Tipo: | HAE- Hora Atividade
Especifica
Colaborador(a): |<nome>nn Qde CH/sem: | nn |Tipo: Escolher um item.
Colaborador(a): |<nome>nn Qde CH/sem: | nn |Tipo: Escolher um item.
Periodo de execugéo: Data inicial: ‘ 15/02/2024 ‘ Data final: 30/06/2024
e 01- Desenvolvgr solucdes para .projetos em Internet das C.oisas e 15/02/24 | 30/04/
Implementar sistemas com aplicagdes em Internet das Coisas. 24
02- Conforto ambiental - Utilizar o laboratério para promover o Inova CPS, 15/02/24 | 30/05/
para promover projetos de inovagao em parceria com empresas, com o 24
setor publico e com as instituicGes de ciéncia e tecnologia- (bancada e
armarios — ver anexo 1)
03- Outras otimiza¢des mais especificas da drea de desenvolvimento de Tl - 15/02/24 | 30/06/
multimidias. 24
04- nn dd/mm dd/mm
05- nn dd/mm dd/mm
06- nn dd/mm dd/mm
07- nn dd/mm dd/mm
08- nn dd/mm dd/mm
s 6 B ) S 36.009,00 + 02 haes R = e DMPP; licitagdo; folha de pagamento
semanais

Situacédo problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.03 - Infraestrutura predial (espacos, sistemas)

cat 0.1.01 - Metodologia de ensino, desempenho de alunos, evaséo

ACAO/PROJETO (Tema)

204 - cat. 2.99 - Outra

Origem:

3-Outra

O que seréa feito:

Pdés-graduacao Lato Sensu - operagdo

Por que sera feito:

Oferecer ampliagdo de servigos educacionais a comunidade

Responsavel: <nome> Prof. Cldudio Roberto Leandro Qde CH/sem: | nn |Tipo: | Escolher umitem.
Colaborador(a): |<nome> nn Qde CH/sem: nn |Tipo: Escolher um item.
Colaborador(a): |<nome>nn Qde CH/sem: | nn |Tipo: Escolher um item.
Periodo de execugio: Data inicial: ‘ 15/02/2024 ‘ Data final: 30/11/2024
- Di 3 i i o 3 3 15/02/24 10/03
Sieee ol (79ERsEn; I(:igalilvulgagao das diretrizes da pds graduacio e preparo documentacdo /02/ 44 /
02- Aprovacido do projeto académico e planilha financeira 15/02/24 | 30/04/
24
03- Operacionaliza¢do da divulgagao do curso 15/08/24 | 30/09/
24
04- Previsao de inicio administrativo 01/10/24 | 30/11/
24
05- nn dd/mm dd/mm
06- nn dd/mm dd/mm
07- nn dd/mm dd/mm
08- nn dd/mm dd/mm

Custo R$ (se houver):

| Fonte(s) dos recursos: ‘ FAT, se houver aprovagdo

Situacédo problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.08 - Participacdo da comunidade e sociedade

cat 0.1.07 - Comunicac¢do com a comunidade académica

03 — Pesquisa / Extensao e Equipamentos Associados




Acdes para melhoramento dos laboratérios que contemplam Pesquisa além do Ensino (Equipamentos):
melhoramento dos espacos de pesquisa, que inclui especificacdo equipamentos e aquisi¢cdo por fomento ou por
projeto com empresa, e também prestacdo de servicos no campo tecnoldgico para instituicbes e empresas.

ACAO/PROJETO (Tema)

302 - cat 3.01 - Cursos de Extensio

Origem:

3-Outra

O que sera feito:

Pdés-graduacdo Lato Sensu - equipamentos

Por que sera feito:

Oferecer ampliagdo de servigos educacionais a comunidade

Responsavel: <nome> Prof. Cldudio Roberto Leandro Qde CH/sem: | nn |Tipo: | Escolherum item.
Colaborador(a): |<nome> Qde CH/sem: nn |Tipo: Escolher um item.
Colaborador(a): |<nome> nn Qde CH/sem: | nn |Tipo: Escolher um item.
Periodo de execucao: Datainicial:|  15/08/24 | Data final: 30/11/24
Etapas do processo: 01- Operacionalizagdo da divulgagdo do curso 15/08/24 |30/09/24
02- Aquisicdo de Materiais de escritério 15/08/24 |30/09/24
03- Aquisicao de software - ver anexo 1 15/08/24 |30/09/24

Custo R$ (se houver):

8.600,00-

| Fonte(s) dos recursos: ‘ Licitacdo + DMPP

Situacéo problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.04 - Infraestrutura laboratorial e ambientes de ensino

cat 0.1.08 - Participacdo da comunidade e sociedade

ACAO/PROJETO (Tema)

303 - cat 3.01 - Cursos de Extensio

Origem:

2-CPA (Relatério da Comissdo Propria de Avaliagdo da Unidade)

O que sera feito:

Curso de Libras para a comunidade externa e alunos

Por que sera feito:

Solicitagdo da comunidade externa

Responsavel: <nome> Prof. Luciana de Carvalho - NELF Qde CH/sem: | 02 |Tipo: | HAE-Hora Atividade
Especifica
Colaborador(a): |<nome> nn Qde CH/sem: nn |Tipo: Escolher um item.
Colaborador(a): |<nome> nn Qde CH/sem: nn |Tipo: Escolher um item.
Periodo de execucao: Data inicial: ‘ 01/04/2024 ‘ Data final: 30/04/24
Etapas do processo: Oferecimento do Curso 01/04/24 |30/04/24
Incentivo a pesquisa 01/04/24 |30/04/24

Custo R$ (se houver):

02 haes semanais

| Fonte(s) dos recursos: ‘ Folha de pagamento

Situacdo problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.07 - Comunicacao com a comunidade académica

cat 0.1.08 - Participacdo da comunidade e sociedade

ACAO/PROJETO (Tema)

304 - cat 3.01 - Cursos de Extensio

Origem:

2-CPA (Relatério da Comissdo Propria de Avaliagdo da Unidade)

O que sera feito:

Curso de Informatica basica para comunidade externa e alunos

Por que sera feito:

Solicitagdo da comunidade externa

Responsavel: <nome> Prof. José Luiz Marques Qde CH/sem: | 02 |Tipo: | HA-Hora Atividade
Colaborador(a): |<nome>nn Qde CH/sem: | nn |Tipo: Escolher um item.
Colaborador(a): |<nome> nn Qde CH/sem: | nn |Tipo: Escolher um item.
Periodo de execucao: Data inicial:| 01/06/2024 | Data final: 30/06/2024
Etapas do processo: Oferecimento do curso 01/06/24/ |30/06/24
Incentivo a pesquisa 01/04/24 |30/06/24




Custo R$ (se houver):

02 has semanais | Fonte(s) dos recursos: \ Folha de pagamento

Situacédo problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.07 - Comunicacao com a comunidade académica

cat 0.1.08 - Participagdo da comunidade e sociedade

04 — Atividades Formativas em Projetos (nivel tatico)

Projetos institucionais formativos néo especificados em PEs: Rede de tecnologia, Novotec, PCI, Projetos
estudantis (Baja, Aerodesign, entre outros)

ACAO/PROJETO (Tema)

402 - cat 4.04 - Projetos estudantis diversos

Origem:

3-Outra

O que sera feito:

Duas Salas Inteligentes Institucionais

Por que sera feito:

Modernizagdo do processo de ensino e aprendizagem

Responsavel: <nome> Prof. Sandro Calabrezi Qde CH/sem: | 02 |Tipo: | HAE-Hora :A.tividade
Especifica
Colaborador(a): | <"ome> Profa. Juliana Watanabe Qde CH/sem: | 02 |Tipo: | HAE-Hora :A.tividade
Especifica
Colaborador(a): |<nome>nn Qde CH/sem: | nn |Tipo: | Escolher um item.
Periodo de execugéio: Data inicial: ‘ 15/02/2024 ‘ Data final: 20/12/2024
Etapas do processo: 01- Criagdo de um projeto de aulas utilizando metodologias ativas 15/02/24 | 30/03/24
02- Reunido com professores dos CSTs 01/04/24 |30/04/24
03- Manual de uso das salas inteligentes — ver equipamentos e mobilidrios | 01/05/24 |20/12/24

Anexo 1

Custo R$ (se houver):

28.500,00 = 04 haes
semanais

Fonte(s) dos recursos: Folha de pagamento

Situacdo problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.01 - Metodologia de ensino, desempenho de alunos, evaséo

cat 0.1.10 - Gestado da unidade de ensino e dos cursos (indicadores)

ACAO/PROJETO (Tema)

404 - cat 4.01 - Projeto de Rede de tecnologia

Origem:

3-Outra

O que sera feito:

Projeto de criagdo de ambientes para o ensino hibrido

Por que sera feito:

Necessidade de drea com 4 ambientes, dividido com paredes antirruido, para desenvolvimento
de ensino hibrido

Responsavel: <nome> Prof. José Luiz Marques Qde CH/sem: | 02 |Tipo: | HA-Hora Atividade
Colaborador(a): |<nome> nn Qde CH/sem: | nn |Tipo: Escolher um item.
Colaborador(a): |<nome>nn Qde CH/sem: | nn |Tipo: Escolher um item.
Periodo de execugéio: Data inicial: ‘ 15/02/2024 ‘ Data final: 30/11/2024
) 01- Elaboragdo de justificativa e do Termo de Referéncia e solicitagdo de 15/02/24 |30/03/24

Etapas do processo:

orgamentos

02- Previsdo de compras de equipamentos e materiais e execucdo do 01/04/24 |30/09/24

servigo de criagdo dos ambiente

03- Entrega do projeto 01/10/24 |30/11/24

Custo R$ (se houver):

02has + 62.000,00 | Fonte(s) dos recursos: \ Folha de pagamento + Pregdo; Licitacdo

Situacédo problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.03 - Infraestrutura predial (espagos, sistemas)

cat 0.1.01 - Metodologia de ensino, desempenho de alunos, evasao

05 — Infraestrutura (instalagGes prediais)

Projetos de manutencéo e melhoramento predial voltados a seguranca (fisica e sanitaria) e preservagao do
patriménio: Reparacao predial (civil, elétrica, dados), novas instalacdes prediais.




ACAO/PROJETO (Tema)

501 - cat 5.05 - Reforma de Edificagdes

Origem:

2-CPA (Relatério da Comissdo Propria de Avaliagdo da Unidade)

O que sera feito:

Obras nos prédios, instalagdo de elevador e instalagdes para ampliagao da Unidade n

Por que seréa feito:

Obras e instalagdo de elevador.

Responsavel: <nome> Prof. José Luiz Marques Qde CH/sem: | 03 |Tipo: | HA-Hora Atividade
Colaborador(a): |<nome>nn Qde CH/sem: | nn |Tipo: Escolher um item.
Colaborador(a): |<nome> nn Qde CH/sem: | nn |Tipo: Escolher um item.
Periodo de execucao: Data inicial:] 02/01/2024 | Datafinal:| 30/12/2024
) 01- Iniciar as obras para conter infiltragdes no ch3o e nos caixilhos prediais | 02/01/24 |30/12/24

Etapas do processo: L

— prédios |1l e lll

02- Solicitagdo de elevador de acesso para inclusdo no prédio 3. 02/01/24 |30/12/24

03- Substituicdo de pisos em 3 corredores, em trés salas de aulas, no 02/01/24 |30/12/24

corredor do 12 andar do bloco |, no almoxarifado e na Global Room; e a

substituicdao do revestimento dos banheiros da diretoria

e da diretoria de servicos.

04- Obras de escoamento de dgua no prédio | 02/01/24 |30/12/24

05- Pintura nos muros 02/01/24 |30/12/24

06- Troca de portas de acesso a salas de aulas e banheiros Bloco Il. 02/01/24 |30/12/24

Custo R$ (se houver):

2.895.000,00 - 3 has +
estimativa

+ Licitaca
PO d8 el Folha de pagamento + Licitacdo

Situacédo problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.02 - Manutencdo e conservacao predial

cat 0.1.02 - Manutencdo e conservacao predial

ACAO/PROJETO (Tema)

503 - cat 5.05 - Reforma de EdificagGes

Origem:

2-CPA (Relatério da Comissdo Propria de Avaliagdo da Unidade)

O que seré feito:

Reforma no elevador — bloco Il

Por que sera feito:

O elevador esta quebrado hd um ano. Foram feitos inUmeros pedidos a UGAF e pouco foi
resolvido até o momento

Responsavel: <nome> Prof. José Luiz Marques Qde CH/sem: | 02 |Tipo: | HA-Hora Atividade
Colaborador(a): |<nome>nn Qde CH/sem: | nn |Tipo: Escolher um item.
Colaborador(a): |<nome>nn Qde CH/sem: | nn |Tipo: Escolher um item.
Periodo de execugéo: Data inicial: ‘ 02/01/2024 ‘ Data final: 30/06/2024
Etapas do processo: 01- Continuagdo dos servigos de compra e servicos do elevador 02/01/24 | 30/06//24
02- Cobranc¢a semanal das pecas e servicos do elevador 02/01/24 | 30/06/24
03- Comunicados a UGAF,CESU e a comunidade académica informando a D2/01/24 | 30/06/24

situacdo do elevador e a falta de acessibilidade de PCD e com mobilidade
reduzida

Custo R$ (se houver):

35.000,00 | Fonte(s) dos recursos: ‘ Licitagdo ja feita -empresa contratada

Situacédo problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.09 - Acesso/Inclusdo ao Ensino Superior (social, PCD)

cat 0.1.09 - Acesso/Inclusdo ao Ensino Superior (social, PCD)

ACAO/PROJETO (Tema)

504 - cat 5.05 - Reforma de Edificagdes

Origem:

3-Outra

O que sera feito:

Reforma no teto do auditdrio central e sala maker

Por que seré feito:

InfiltragGes e vazamentos

Responsavel: <nome> Prof. José Luiz Marques Qde CH/sem: | 02 |Tipo: | HA-Hora Atividade
Colaborador(a): |<nome> nn Qde CH/sem: | nn |Tipo: Escolher um item.
Colaborador(a): |<nome>nn Qde CH/sem: | nn |Tipo: Escolher um item.
Periodo de execugZo: Data inicial:| 25/02/2024 | Datafinal:|  30/12/2024
Etapas do processo: 01- Iniciar as obras para conter infiltragdes no teto e nos caixilhos prediais | 25/02/24 |30/06/24

02- Reforma do teto do auditdrio central e sala maker 30/06/24 |30/12/24




Custo R$ (se houver):

42.000,00 + Has

| Fonte(s) dos recursos: \ DL; Licitagdo + folha de pagamento

Situagdo problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.03 - Infraestrutura predial (espagos, sistemas)

cat 0.1.03 - Infraestrutura predial (espagos, sistemas)

06 - Desenvolvimento de pessoas (docentes e servidores)

Formacé&o continuada de docentes e servidores, associadas as competéncias gerais e especificas de suas
atividades: Metodologias de ensino, Tecnologias educacionais, Sistemas (processos, procedimentos, plataformas
computacionais) académicos e pedagogicos.

ACAO/PROJETO (Tema)

601 - cat 6.02 - Projeto e atividade de Integragdo (docente e servidores)

Origem:

2-CPA (Relatério da Comissdo Propria de Avaliagdo da Unidade)

O que seré feito:

Reflexdes/acdes sobre o Ensino, a Avaliacdo e sobre temas administrativos de interesse da

Unidade de Ensino — docentes e administrativos

Por que sera feito:

Palestras, minicursos, oficinas e cursos on line

Responsavel: <nome> Prof. José Luiz Marques Qde CH/sem: | 02 |Tipo: | HA-Hora Atividade
Colaborador(a): |<nome>nn Qde CH/sem: | nn |Tipo: Escolher um item.
Colaborador(a): |<nome>nn Qde CH/sem: | nn |Tipo: Escolher um item.
Periodo de execug&o: Data inicial: ‘ 10/02/2024 ‘ Data final: 30/11/2024
01- SPAP —Semana Pedagdgica e de Aperfeicoamento -, Palestra sobre 10/02/24 |14/02/24
Etapas do processo: Avaliagdo da Aprendizagem — e conscientizagdo sobre diversidade —
comunicacgdo interna e relacionamento interpessoal
02- SIPAT — conscientiza¢do sobre assédio moral - autocuidados 15/02/24 | 20/06/24
03- Palestras em Aulas Magnas — incentivo a pesquisa docente e discente 15/02/24 | 30/03/24
04- Palestras oficinas e minicursos nas Semanas de Tecnologias — discentes | 30/03/24 |30/11/24

e administrativos — explicagdes sobre documentos oficiais

Custo R$ (se houver):

02 has

| Fonte(s) dos recursos: \ Folha de pagamento

Situacédo problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.01 - Metodologia de ensino, desempenho de alunos, evaséo

cat 0.1.13 - Relacionamento interpessoal da equipe

ACAO/PROJETO (Tema)

602 - cat 6.01 - Curso/Oficina/Capacitagdo/ Treinamento/ Palestra/Reunido/Encontro

Origem:

3-Outra

O que sera feito:

Semanas de Tecnologias 2024 — EXP0O-2024

Por que seréa feito:

Estimular a formagdo continua e o desenvolvimento de pessoas

Responsavel: <nome> Prof. Sandro Calabrezi Qde CH/sem: | 02 |Tipo: | HAE - Hora Atividade
’ Especifica
Colaborador(a): | <"°me> Prof. Benedito Carlos Floréncio da Silva Qde CH/sem: | 02 |Tipo: | HAE - Hora Atividade
: Especifica
Colaborador(a): | <nome> Prof. Ricardo Neiva Nébrega Qde CH/sem: | 02 |Tipo: | HAE - Hora Atividade
' Especifica
Periodo de execucao: Data inicial: ‘ 01/04/24 ’ Data final: 30/10/24
01- palestras e minicursos sobre temas de interessecoletivo — EXPO LOG E | 01/04/24 |30/05/24
Etapas do processo: EXPO MUNDI. —interagdo interpessoal — docentes, discentes e
administrativos
02- palestras e minicursos sobre temas de interessecoletivo - EXPO LOG E 10/08/24 |30/10/24

EXPO MUNDI - interagdo interpessoal — docentes, discentes e
administrativos

Custo R$ (se houver):

06 haes | Fonte(s) dos recursos: | Folha de Pagamento

Situacédo problema:

cat 0.1.08 - Participacdo da comunidade e sociedade




| (a ser resolvida/mitigada)  [cat 0.1.08 - Participacéo da comunidade e sociedade |

07 — Convénios e Parcerias Institucionais

Formalizac&o do
estagios, projetos

relacionamento da Unidade com o Ecossistema de Tecnologia: Convénio de uso de prédio,
com empresas. Aqui cabe apenas novos convénios e parcerias, e cada proposta deve estar

relacionada a uma Ac¢ao/Projeto de melhoria em algum dos itens anteriores do PGA (1, 2, 3, 4, 5 ou 6).

ACAO/PROJETO (Tema) 701 - cat 7.03 - Projetos com empresas e/ou demais parceiros

Origem:

2-CPA (Relatdrio da Comissdo Propria de Avaliagdo da Unidade)

O que sera feito:

Projeto Faculdade/Empresas — visitas técnicas e divulgagdo n

Por que sera feito:

Distribuicdo de visitas a empresas - Professores responsaveis pelo programa de estagios dos
cursos na Unidade

Responsavel: <nome> Prof. Rogério Alves Qde CH/sem: | 02 |Tipo: | HAE-Hora :A.tividade
Especifica
Colaborador(a): | <"ome> Prof. Sérgio Medina Qde CH/sem: | 02 |Tipo: | HAE-Hora A_tividade
Especifica
Colaborador(a): |<"ome> Profa. Rafaeli Megali Qde CH/sem: | 02 |Tipo: | HAE-Hora :‘\.tividade
Especifica
Periodo de execug&o: Datainicial:| 15/02/2024 | Data final:|  20/12/2024
Etapas do processo: 01- Definicdo dos professores responsaveis 15/02/24 |30/03/24
02- Reunido com os responsaveis e coordenacio de cursos 30/03/24 |15/04/24
03- Organizacgdo e apresentacdo de um cronograma de visitas 30/03/24 |15/04/24
04- Operacionalizac3o de visitas 16/04/24 | 20/11/24
05- Resultados e avaliagdo do projeto 21/11/24 | 20/12/24
Custo R$ (se houver): 6 haes semanais | Fonte(s) dos recursos: | Folha de pagamento
Situacédo problema: cat 0.1.08 - Participacdo da comunidade e sociedade
(a ser resolvida/mitigada) cat 0.1.08 - Participacdo da comunidade e sociedade
ACAO/PROJETO (Tema) 702 - cat 7.03 - Projetos com empresas e/ou demais parceiros
Origem: 2-CPA (Relatério da Comissdo Propria de Avaliagdo da Unidade)
O que sera feito: Il Encontro Anual de RH e de Negdcios da Fatec Indaiatuba com empresas da cidade e regido
Por que sera feito: Oferecer ao publico-alvo palestras sobre assuntos relacionados a area Empresarial

Responsavel: <nome> Karina Cavalieri Qde CH/sem: | 02 |Tipo: H - nga <ndo
tipificada>
Colaborador(a): |<nome> nn Qde CH/sem: | nn |Tipo: Escolher um item.
Colaborador(a): |<nome> nn Qde CH/sem: | nn |Tipo: Escolher um item.
Periodo de execucao: Datainicial:|  01/08/24 | Data final: 03/10/24
Etapas do processo: 01- Defini¢do de palestrantes e participantes 01/08/24 | 10/08/24
02- Organizagdo da operacionalizagdo de apoio ao evento — ver anexo 1 11/08/24/ | 01/10/24
m
03- Realizagdo do evento 01/10/24 | 03/10/24

Custo R$ (se houv

er): 02 horas 700,00 + 2 horas | Fonte(s) dos recursos: | Folha de pagamento; FAT

(a ser resolvida/miti

Situacdo problema: cat 0.1.08 - Participacdo da comunidade e sociedade

gada) cat 0.1.08 - Participagdo da comunidade e sociedade

Anexo 1 - Lista de aquisicdes necessarias aos projetos

(equipamentos, softwares, mobiliarios)

Item | Projeto Denominacao ou especificacdo do equipamento Quant.
(XYY)
01 201 Armario com portas de vidro 3,5m x 1,90 01
02 202 Bancada para laboratério 02
03 202 Armario com portas de vida 2,5 x 1,90 01




10

04 202 Ar condicionado Split pequeno 01
05 202 Notebook 01
06 302 Software de simulagdo 01
07 402 Mesas redondas de sala de aula 08
08 402 Notebooks 22
09 402 Materiais de instalagbes 16
10 404 Baias retangulares de 3,0m x 2,5m 04
11 404 Vidros escuros antirruidos 16
12 404 Notebook 04
13 404 Mesas escritérios retangulares 2,5m x 2,0m 04
14 404 Cadeiras escritorios 04
15 404 Ventiladores de parede 04
16 702 Backdrop para o evento 01
17 702 Banners e faixas para o evento 01

Anexo 2 — Lista de Acdes/Projetos referentes a CPA

Item | Projeto Denominacao Prazo
(XYY) (O que sera feito)
01 303 Curso de Libras 30/04/24
02 304 Curso de Informatica basica para comunidade 30/06/24
03 501 Licitac@o para obras e reformas citadas no projeto + equipamentos solicitados 30/12/24
04 501 Acompanhamento dos servi¢cos de instalagdo de pe¢as e manutencgdo no elevado — 30/12/24
elevador parado ha 10 meses
05 601 SPAP, SIPAT, Palestras em eventos — interacdo das comunidades externa e 30/11/24
interna.
06 701 Visitas as empresas de Indaiatuba e Regido 20/12/24
07 702 Ill Encontro de RH e de Negdcios 03/10/24
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Parecer

Assunto: PGA - Plano de Gestido Anual

Origem: Cesu — Gestdo Educacional

Data:
15/12/2023 cesu.gestaoeducacional@cps.sp.gov.br

Referéncia: Parecer sobre o Plano de Gestdo Anual (PGA) - Fatec | ndaiatuba
Interessados: Cesu e Fatec (emitente do PGA)

Consideraces sobre Diretrizes e Normativas:

i. Lei Federal n°9394/1996, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (LDB);

ii. Lei n° 10.861/2004, artigo 3°, paragrafo I, que institui como dimensfes institucionais obrigatorias o Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI) e seus elementos de organizacao e gestdo;

iii. Deliberacdo CEETEPS n® 03/2008, que dispde sobre a reorganizacdo da Administracdo Central do Centro Estadual de Educagdo
Tecnolégica Paula Souza — CEETEPS e suas alteracoes, e as demais legislagdes vigentes para o ensino superior;

iv. Decreto Federal n®9.235 de 15 de dezembro de 2017, que determina a elaboracéo do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI),
cujos desdobramentos operacionais devem contemplar o Plano de Gestdo Anual (PGA) da Unidade de Ensino;

Apontamentos sobre o contetido do Plano de Gestdo Anual (PGA)

Tépico do Plano de Gestdo Anual | Andlise [ Recomendagiio/Parecer para o tépico
Folha de Rosto
1) Identificagdo da Unidade (dados objetivos) De acordo XX
2) Andlise do Cendrio (breve relato das condi¢cdes atuais do | De acordo XX

ensino, pesquisa e extensdo na unidade; expectativas do
mundo do trabalho e capacidade da unidade em atender).

3) Apontamento de situagdes-problema mais relevantes De acordo XX
(fundamentado no relatério da CPA, no RAA, e em
tratativas diretas com a equipe gestora e comunidade
académica).

4) Definigdo de objetivos, metas e agées (alinhamento com De acordo XX
CPS e Cesu, busca quantitativa a partir de dados de
desempenho, busca qualitativa)

1 Estruturagéo das Ag¢des/Projetos *

1) Agéio/Projeto (Tema): De acordo XX
(Obs.: a Agéio/Projeto que estiver associada a uma
responsabilidade direta de outra instéincia deverd ser langada
como “Proposta para (...)".)

Importante: N&o se trata de rotina didria ou atribuicdes
funcionais.

2) O que serd feito De acordo XX
Breve apontamento, enfatizando-se que a Ag¢dio/Projeto que
estiver associada a uma responsabilidade direta de outra
instdncia deverd ser langada como “Proposta para (...)".

Importante: N&o se trata de rotina didria ou atribuicdes

funcionais.

3) Por que sera feito (breve motivagdio em busca da resolugdio ou De acordo XX
mitigagdo de uma situagdio problema)

4) Responsavel/CH sem. (nome e carga hordria semanal de De acordo XX
dedicagdo, na condigdo de HA, HAE, HP ou H)

5) Colaborador(a) (nome e carga hordria semanal de dedicagéo, De acordo XX
na condi¢do de HA, HAE, HP ou H)

6) Periodo de execugéio (dia, més e ano de inicio e fim) De acordo XX

7) Etapas do processo (descricdio das atividades operacionais) De acordo XX

8) Custo (valor em reais fundamentado em orgamento ou estimativa De acordo XX
técnica)

9) Fonte(s) dos recursos (instrugdo CPS/Ugaf, fundagéio, agéncia De acordo XX

de fomento ou outra)
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2 Geral

1) A formatagdo do PGA apresentado estd de acordo com o | Sim XX
template do documento?

2) O PGA apresenta apenas de A¢des/Projetos que sdo Sim XX
melhorias?

3) A carga hordria dos responséveis pelas A¢des/Projetos é Sim XX
compativel com suas disponibilidades semanais?

4) Qual o nivel de participagéo (%) dos professores da UE Elevado (superior a | xx
nos projetos do PGA? 40%)

5) Séo identificadas 100% das HAEs destinadas a UE Sim XX
(curso.turno) nas Acdes/Projetos do PGA?

* Referenciar Agdes/Projetos da seguinte forma: cédigo de 3 digito: XYY, onde X é o item, e YY seu sequencial:

Tépico da Agdio/Projeto (X) Ordem (Y)

1 : Diddtico pedagdgico 101,102,103, ..
2 : Ensino e equipamentos associados 201, 202, 203, ...
3 : Pesquisa/extensdo e equipamentos associados 301, 302, 303, ...
4 : Atividades formativas em projetos 401, 402, 403, ...
5 : Infraestrutura 501, 502, 503, ...
6 : Desenvolvimento de pessoas 601, 602, 603, ...
7 : Convénios e parcerias institucionais 701,702,703, ...

Mediante as consideracGes e apontamentos, o parecer do Gestor Pedagogico Regional em relacdo ao Plano de Gestdo
Anual/2024 da Fatec Indaiatuba é favoravel para homologacao sem necessidade de ajustes.

Observag6es/Recomendaces adicionais: nn.

Parecerista; prof(a) Carlos A Bucheroni / GPR R03

<fim>
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